ESTADO DO AMAZONAS /l

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 857

DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022

“Dispoe sobre a reformulagdo do Conselho Municipal
de Educagao e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO, ESTADO DO AMAZONAS, no uso de
suas atribuicOes que lhe sdo conferidas por Lei;

Faz saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° Fica reformulado o Conselho Municipal de Educagado, 6rgdo normativo,
consultivo, deliberativo e mobilizador de Fiscalizagdo superior, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacéo e ao chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Ao Conselho Municipal de Educagdo compete exercer as atribuigdes que
lhe s&o conferidas pelas Leis Federais e Estaduais de Ensino, além de outras que lhe
possam vir a ser delegadas.

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagdo sera constituido pelos membros,
nomeados por decretos do chefe do Poder Executivo Municipal, dentre as pessoas de
notério saber e experiéncia na area da Educagéo na forma a seguir:

| - Um Representante do conselho Tutelar,;
Il - Um Representante do Ensino Publico Municipal;
Il — Um Representante do conselho de Alimentagdo Escolar -CAE;
IV — Um Representante das Entidades Filantrépicas;
V — Um Representante da Educacgao Infantil;
— Um Representante do Ensino Superior;
VIl - Um Representante da educagéao Indigena;
VI - Um Representante dos Distritos ou Assocnagao de Moradores;

- Um epresentante do Sindicato dos Professores ou Classe Representante

Art. 4° A duragdo do mandato do Conselho sera de 4 (quatro) anos, a contar da
data de sua nomeacao.
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§ 1° Seguindo as normativas estabelecidas pelo CME, que passa a entrar em vigor
depois da aprovagao do poder Legislativo e homologada pelo o poder Executivo.

§ 2°- A diretoria do Conselho Municipal de Educacao sera eleita através de voto
secreto, entre seus pares, para um mandato de 04 (quatro) anos.

§ 3° - o comparecimento dos Conselheiros as atividades institucionais do Conselho
tera prioridade sobre quaisquer outros encargos funcionais de seus membros.

| — Os conselheiros devem participar das reunides ordinarias e extraordinarias
quando forem convocados pelo Presidente, vice-Presidente ou Secretario Executivo na
auséncia da mesa diretora.

Il — Serao liberados de suas atividades para participar das reunides, agbes de
visitas a loco nas escolas quando haver necessidade de cumprir o calendario de visitas do
conselho Municipal de Educagao -CME

Ill - Todos os conselheiros Titular devem participar das reunides e aprovagao de

Parecer, resolugdes, ata e outros documentos quando for necessario.

§ 5° - E mantida a reconducdo para o exercicio imediato do Cargo, sob qualquer
pretexto dos Conselheiros que ja tiveram completado seus mandatos, ou se nao tiver
concorréncia na chapa para o cargo.

§ 6° - Sera extinto o mandato do integrante do Conselho, antes de seu término, nos
seguintes casos:

| — O nao comparecimento, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides Ordinaria
consecutiva ou 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano;

Il = A qualquer tempo, por indicagdo do érgdo ou entidade governamental ou nao
governamental de seja porventura representante;

Il — Por exoneragdo do representante, no caso de o6rgdo ou entidade
governamental do que seja afastado;

IV — Por renuncia; e

V — Por conduta incompativel com a dignidade da fungéo;

Art. 6° O Conselho Municipal de Educacéao, tera a seguinte estrutura basica:

| - 6fgéo de dire¢édo superior;

Il - drgao de deliberagéo superior;

Il - prgéo de deliberacao setorial;

ggSsoramento técnico e apoio administrativo.
Juridico;
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§ 3° O Vice - Presidente do Conselho Municipal de Educagao sera eleito dentre
seus pares, atraves do voto secreto, pela a maioria absoluta dos votos.

§ 4° O Plenario, integrado por todos os membros, € o érgdo maximo de deliberagéo
em assuntos de competéncias do Conselho, e suas reunides serdo conduzidas pelo
respectivo Presidente.

§ 5° As Camaras ou comissdes, de carater permanente ou transitério, serdo
compostas por membros do Conselho, quando permanentes, e também, por pessoas
estranhas ao 6rgdo, quando transitérias, e terdo por finalidades proceder a estudos e
formular indicagbes sobre determinado assunto, na forma do Regimento Interno.

§ 6° A Secretaria executiva, chefiada por pessoa com habilitagdo compativel como
cargo, & o 6rgéo encarregado pelo suporte técnico-administrativo do Conselho, na forma
que dispuser o Regimento Interno.

§ 7° A funcdo do Assessor Juridico sera exercido por pessoa com formagdo em
direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, sendo solicitado pelo o
Presidente e seus pares, homologagéo do chefe do poder executivo municipal quando se
fizer necessario.

§ 8° A fungao do Assessor Técnico sera exercido (a) por uma pessoa com Ensino
Superior em Administragdo ou areas afins, sendo solicitado pelo o presidente e seus
pares e homologado pelo o chefe do poder executivo.

§ 9° Todos os cargos consistentes deste artigo serdo exercidos por servidores da
Prefeitura Municipal de Careiro, cedidos para este afim.

Art. 7° As decisdes do Conselho serdo formalizadas através de Relatdrios,
Resolugdes e Pareceres, numerados em séries semestral ou anuais, 0s quais entrarao
em vigor na data de afixagdo na sede do Poder Executivo Municipal e/ou de sua
publicagcdo no Diario Oficial do Estado.

Art. 8° O Exercicio da funcdo de Conselheiros Municipal € considerado servigo
publico relevante, ndo gratificado ou remunerado, ficando facultado o Jeton de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor orgamentaric da Educagdo do salario minimo vigente do pais,
com o objetivo a cobertura de despesas das visitas das agdes do Conselho Municipal de

organizagéo e o funcionamento interno bem como as atribuicdes do
o detalhados no Regimento e ser aprovado pelo Plenario e homologado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO

Art. 10 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, contemplando a
Portaria n° 1.348, publicada no D.O.U. de 17/12/2018, da Lei diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB), Basse nacional Comum Curricular (BNCC) e Regencial
Curricular Amazonense (RCA) e as disposigcdes em contrarios.

Art. 11 Revoga-se a Lei Municipal N° 251, de 06 de Margo de 1998 e suas

alteragdes posteriores.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, em 03 de Novembro

de 2022

Publicado na Portaria desta Municipalidade na
data supra, conforme Art. N° 097, I, Il, Il e
paragrafo 4° da Lei Organica Municipal.

_—JONAS ALMEIDA DOS SANTOS

Secretério de Adm. e Planejamento

j, de 01/07/2021
¢ )
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL 857/2022
LEI MUNICIPAL N° 857
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022

“Dispde sobre a reformula¢do do Conselho Municipal de Educacio e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO, ESTADO DO AMAZONAS, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Let,

Faz saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanclono a seguinte:

LEIL

Art. 1° Fica reformulado o Conselho Municipal de Educagdo, érgdo normativo,
consultivo, deliberativo e mobilizador de Fiscalizagdo superior, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo e ao chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Ao Conselho Municipal de Educagdo compete exercer as atribuigdes que
lhe séo conferidas pelas Leis Federais e Estaduais de Ensino, além de outras que
lhe possam vir a ser delegadas.

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagdo sera constituido pelos membros,
nomeados por decretos do chefe do Poder Executivo Municipal, dentre as pessoas
de notorio saber e experiéncia na area da Educagfo na forma a seguir:

I - Um Representante do conselho Tutelar;

I1 - Um Representante do Ensino Publico Municipal,

I1I — Um Representante do conselho de Alimentag@o Escolar -CAE;

IV — Um Representante das Entidades Filantropicas;

V — Um Representante da Educagdo Infantil;

VI — Um Representante do Ensino Superior;

VII -~ Um Representante da educacdo Indigena;

VIII - Um Representante dos Distritos ou Associagdo de Moradores;

IX — Um Representante do Conselho Escolar;

X — Um Representante Conselho Municipal do FUNDEB;

X1~ Um Representante da Secretaria de Educac¢do e Desporto — SEMED;
XII — Um Representante do Sindicato dos Professores ou Classe Representante;

Art. 4° A duragdo do mandato do Conselho sera de 4 (quatro) anos, a contar da
data de sua nomeagao.

§ 1° Seguindo as normativas estabelecidas pelo CME, que passa a entrar em vigor
depois da aprovago do poder Legislativo e homologada pelo o poder Executivo.

§ 2° A diretoria do Conselho Municipal de Educagao sera eleita através de voto
secreto, entre seus pares, para um mandato de 04 (quatro) anos.

§ 3° - o comparecimento dos Conselheiros as atividades institucionais do
Conselho tera prioridade sobre quaisquer outros encargos funcionais de seus
membros.

I — Os conselheiros devem participar das reunides ordinarias e extraordinarias
quando forem convocados pelo Presidente, vice-Presidente ou Secretario
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Executivo na auséncia da mesa diretora.

Il — Serdo liberados de suas atividades para participar das reunides, agdes de
visitas a loco nas escolas quando haver necessidade de cumprir o calendario de
visitas do conselho Municipal de Educagdo -CME

I11 — Todos os conselheiros Titular devem participar das reunides e aprovagéo de
Parecer, resolugdes, ata e outros documentos quando for necessario.

§ 5° - E mantida a recondugio para o exercicio imediato do Cargo, sob qualquer
pretexto dos Conselheiros que ja tiveram completado seus mandatos, ou se ndo
tiver concorréncia na chapa para o cargo.

§ 6° - Sera extinto o mandato do integrante do Conselho, antes de seu término,
nos seguintes casos:

I — O nfio comparecimento, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides Ordinaria
consecutiva ou 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano;

IT — A qualquer tempo, por indicagdo do 6rgdo ou entidade governamental ou ndo
governamental de seja porventura representante;

IIl — Por exoneragdo do representante, no caso de oOrgdo ou entidade
governamental do que seja afastado;

IV — Por renuncia; e

V — Por conduta incompativel com a dignidade da fungéo,

Art. 6° O Conselho Municipal de Educag?o, tera a seguinte estrutura basica:
I - 6rgdo de diregdo superior;

Il - 6rgdo de deliberagdo superior;

I11 - orgéo de deliberagdo setonal;

IV - 6rgdo de assessoramento técnico e apoio administrativo.

V — Assessor Juridico;

VI — Assessoria Técnica,

§ 1° A presidéncia sera composta pelo presidente e pelo Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Educagdo.

§ 2° O secretario Municipal de Educagdo € o Presidente nato do conselho.

§ 3° O Vice - Presidente do Conselho Municipal de Educagdo sera eleito dentre
seus pares, através do voto secreto, pela a maiona absoluta dos votos.

§ 4° O Plenario, integrado por todos os membros, é o Orgdo maximo de
deliberagdo em assuntos de competéncias do Conselho, e suas reunides serdo
conduzidas pelo respectivo Presidente.

§ 5° As Camaras ou comissdes, de carater permanente ou transitorio, serdo
compostas por membros do Conselho, quando permanentes, e também, por
pessoas estranhas ao 6rgdo, quando transitorias, e terdo por finalidades proceder a
estudos e formular indicagdes sobre determinado assunto, na forma do Regimento
Interno.

§ 6° A Secretaria executiva, chefiada por pessoa com habilitagdo compativel
como cargo, ¢ o oOrglo encarregado pelo suporte técnico-administrativo do
Conselho, na forma que dispuser 0 Regimento Interno.

§ 7° A fungédo do Assessor Juridico serd exercido por pessoa com formagio em
direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, sendo solicitado
pelo o Presidente e seus pares, homologagdo do chefe do poder executivo
municipal quando se fizer necessario.

§ 8% A fungdo do Assessor Técnico sera exercido (a) por uma pessoa com Ensino
Superior em Administragdo ou areas afins, sendo solicitado pelo o presidente e
seus pares e homologado pelo o chefe do poder executivo.

§ 9° Todos os cargos consistentes deste artigo serdo exercidos por servidores da
Prefeitura Municipal de Careiro, cedidos para este afim.

20f3 ; 04/11/2022 08:51



Visualizagao de Publicagido https://diariomunicipalaam.org br/verificar-publicacac

Art. 7" As decisdes do Conselho serdo formalizadas através de Relatorios,
Resolugdes e Pareceres, numerados em séries semestral ou anuais, os quais
entrardo em vigor na data de afixa¢do na sede do Poder Executivo Municipal e/ou
de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado.

Art. 8" O Exercicio da fun¢io de Conselheiros Municipal é considerado servigo
publico relevante, ndo gratificado ou remunerado, ficando facultado o Jeton de
25% (vinte e cinco por cento) do valor orgamentario da Educagdo do salério
minimo vigente do pais, com o objetivo a cobertura de despesas das visitas das
agdes do Conselho Municipal de Educagdo nas localidades onde estdo situadas as
Escolas, ndo possuindo carater salarial ou qualquer forma de remuneragdo e ndo
gerando beneficios direitos trabalhistas, previdenciario ou civeis, cujo pagamento
sera autorizado, desde que devidamente observada a disponibilidade financeira e
dotagdo orgamentaria correspondente.

Art. 9° A organizagdo e o funcionamento interno bem como as atribuigdes do
Conselho, serdo detalhados no Regimento e ser aprovado pelo Plenario e
homologado por ato do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 10 Esta lel entrara em vigor na data de sua publicagdo, contemplando a
Portaria n® 1.348, publicada no D.O.U. de 17/12/2018, da Lei diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional (LDB), Basse nacional Comum Curricular (BNCC) e
Regencial Curricular Amazonense (RCA) e as disposi¢des em contrarios.

Art. 11 Revoga-se a Lei Municipal N® 251, de 06 de Margo de 1998 e suas
alteragdes posteriores.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, em 03 de
Novembro de 2022

NATHAN MACENA DE SOUZA

Prefeito

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra, conforme Art. N°
097, I, 11, IT1 e paragrafo 4° da Lei Orginica Municipal.

JONAS ALMEIDA DOS SANTOS

Secretario de Adm. e Planejamento
Port. 255, de 01/07/2021

Publicado por:
ALICIO VASCONCELOS CUNHA JUNIOR
Cddigo Identificador: 3SBONVHCE

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
04/11/2022 - N° 3234, A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
mformando o codigo 1dentificador no site: https://diariomunicipalaam org. br
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